Politechnika Opolska

Wydziat Mechaniczny
Karta Opisu Przedmiotu
Kierunek studiow Mechatronika
Profil ksztatcenia Ogélnoakademicki
Poziom studiow Studia pierwszego stopnia
Specjalnos¢
Forma studiow Studia stacjonarne
Semestr studiow Pigty
. Nauki podst.
Nazwa przedmiotu Praktyka zawodowa (TIN) N
Subject Title Apprenticeship
ECTS (pkt.) Tryb zaliczenia przedmiotu Kod przedmiotu
Catk. | 5 | Kont. | 0 Prakt. | 5 Zaliczenie na ocene G.1.
Kod przedmiotu USOS PrakZawo(5)
Nazwy

przedmiotéw

wiedza ogdlna nt. budowy i eksploatacji elementéw urzgdzen i systemoéw

Wiedza mechatronicznych
Wymagania 2
wstepne w potrafi wykorzysta¢ przyswojong w czasie studiéw wiedze do

zakresie Umiei L 1 |rozwigzywania praktycznych zagadnien w zakresie obstugi i eksploatac;i
przedmiotu miejgtnosci urzgdzen i systeméw mechatronicznych
2
. rozumie znaczenie wspétpracy w grupie, poszanowanie zasad etyki
Kompetencje 1 zawodowej
spoteczne 5

Cele przedmiotu: Celem praktyki jest zapoznanie sie ze sposobem funkcjonowania oraz profilem dziatalno$ci
przedsiebiorstwa (instytucji) w zakresie rozwigzywania problemoéw technicznych oraz projektowania i wytwarzania
urzgdzen i systeméw mechatronicznych. Zakres praktyki obejmuje zapoznanie sie z zagadnieniami projektowo-
konstrukcyjnymi oraz warunkami eksploatacji urzadzen i systeméw mechatronicznych stosowanych wspétczesnie w
przemysle.

Program przedmiotu

o Liczba godz. zaje¢ w sem. Prowadzacy zajecia
Forma zaje¢
Catkowita | Kontaktowa (tytul/stopien naukowy, imie i nazwisko)
Wyktad
Cwiczenia
Laboratorium
Projekt 160
Seminarium
Tresci ksztatcenia
Projekt Sposéb realizacji
. Liczba
Lp. Tematyka zajec godzin
1
L. godz. pracy wiasnej studenta 160 L. godz. kontaktowych w sem. 0
Odniesienie Formy
do For my weryfikacji
Efekty uczenia sie dla przedmiotu - po zakonczonym cyklu studiéw kierunkowych ES\? "éa?' efektow
efektow P S’) " |uczenia sie
uczenia sie ’
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1 Posiada ro;szerzona,v_vledze dc?tyczaca budqu i MTR K1 W07 = HR
Wiedza eksploatacji urzgdzen i systemoéw mechatronicznych - -
5 Wie jak funkcjonujg urzadzenia i systemy mechatroniczne MTR_K1_W11 = HR
N R Potrafl uwzg'lednlac gspekt ekonomlczny przy MTR K1 UO7 P HR
Umiejetnosci projektowaniu uktadéw mechatronicznych - -
2 |Postuguje sie réznymi technikami komunikacji MTR_K1_U10 P HR
Kompetencje | 1 |Dazy do ciggtego rozwoju i podnoszenia kwalifikacji MTR_K1_KO01 P HR
spoteczne 2 |Jest kreatywny w zagadnieniach inzynierskich MTR_K1_KO06 P HR

Formy weryfikacji efektéw uczenia sie:

A-egzamin pisemny, B-egzamin ustny, C-zaliczenie pisemne, D-zaliczenie ustne, E-na podstawie ocen czastkowych z odpowiedzi
ustnych, F-na podstawie ocen czgstkowych z odpowiedzi pisemnych, G-praca kontrolna, H-ocena ze sprawozdan, |-ocena z
przebiegu éwiczen, J-ocena z przygotowania do ¢wiczen, K-ocena z przebiegu realizagji projektu, L-ocena pisemnej realizacji
projektu, M-ocena z obrony projektu, N-ocena formy prezentacji, O-ocena tresci prezentacji, P-obserwacja aktywnosci na
zajeciach, R-obserwacja systematycznosci.

Metody dydaktyczne:

Praktyczne zajecia w przedsiebiorstwie

Zajecia prowadzone takze z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Forma i warunki zaliczenia przedmiotu:

Zaliczenie praktyki przeprowadza opiekun praktyk na podstawie sprawozdania z odbytej praktyki z pozytywna opinig
przedstawiciela przedsiebiorstwa w ktérym realizowana byta praktyka.

Literatura podstawowa:

Literatura uzupetniajaca:

dr hab. inz. Niestony Piotr dr inz. Wydrych Jacek
Kierownik jednostki organizacyjnej/bezposredni przetozony Dziekan Wydziatu
(pieczeé/podpis) (pieczeé/podpis)
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